
 

 

 
 
 

 

S T A T U T  

 

 
Ochotniczej StraŜy 

PoŜarnej 
 

Cieszyn-Boguszowice 
 

 



 

 

ROZDZIAŁ I  

 

Postanowienia ogólne  

                § 1  

1. Stowarzyszenie Ochotnicza StraŜ PoŜarna Cieszyn-Boguszowice zwana dalej „OSP" działa 
na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpoŜarowej (Dz. U. nr 81 
poz.351, 1991 r., Dz. U. nr 27 poz. 96 , nr 89 poz. 414 z 1994 r., Dz. U. nr 106 poz 496 z 
1996 r. oraz Dz. U. nr 111 poz. 725 z 1997 r.) oraz niniejszy STATUT. 

2. OSP posiada osobowość prawną. 
 

§ 2  
Siedzibą OSP jest StraŜnica OSP w Cieszynie-Boguszowicach. 

 

§ 3  

Terenem działania OSP jest miejscowość będąca jej siedzibą oraz miejscowości połoŜone w 
rejonie pomocy wzajemnej. 

§ 4  
1. OSP jest członkiem Związku Ochotniczych StraŜy PoŜarnych, zwanego dalej „Związkiem", 

którego członkostwo nabywa się po przyjęciu jednostki przez Zarząd Gminny Związku. 
2. Postanowienia STATUTU Związku oraz uchwały jego władz są dla OSP wiąŜące. 

 

§ 5  

OSP moŜe mieć sztandar oraz uŜywać pieczęci, godła, mundurów, dystynkcji, odznak, i flagi 
organizacyjnej według wzorów określonych w odrębnych przepisach. 

 

§ 6  
Działalność OSP opiera się na pracy społecznej członków. 

 

ROZDZIAŁ II 

 Zadania i formy ich realizacji 

 

                                        § 7  

Zadaniem OSP jest: 
1. prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie poŜarom oraz współdziałanie w tym 

zakresie z instytucjami i organizacjami społecznymi, 
2. branie udziału w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie poŜarów i innych klęsk, 
3. uświadamianie ludności o konieczności i sposobach ochrony przed poŜarami oraz 

przygotowanie jej do udziału w ochronie przeciwpoŜarowej, 
4. branie udziału w obronie cywilnej, 
5. rozwijanie wśród członków OSP zainteresowań w dziedzinie kultury, oświaty i sportu, 
6. wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów o ochronie przeciwpoŜarowej oraz 

niniejszego STATUTU. 
 
 
 
 

 

 



 
 

§ 8 
 

Zadania wymienione w § 7 OSP realizuje przez: 
1. organizowanie zespołów do prowadzenia kontroli stanu ochrony przeciwpoŜarowej obsługiwanego 

rejonu działania, 
2. organizowanie spośród swoich członków pododdziałów poŜarniczych, 
3. przedstawianie   Zarządowi   Gminy   Cieszyn   wniosków   w   sprawach   ochrony przeciwpoŜarowej, 
4. prowadzenie szkolenia poŜarniczego członków i organizowanie szkolenia ludności w zakresie ochrony 

przeciwpoŜarowej, 
5. organizowanie młodzieŜowych i kobiecych druŜyn OSP, 
6. organizowanie zespołów świetlicowych, orkiestr, sekcji sportowych i innych form pracy społeczno-

wychowawczej i kulturalnej, 
7. prowadzenie innych form działalności mającej na celu wykonanie zadań wynikających z ustawy o 

ochronie przeciwpoŜarowej oraz niniejszego STATUTU. 
 

ROZDZIAŁ III 
 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 

§ 9 
Członkowie OSP dzielą się na: 
1. zwyczajnych, 
2. wspierających, 
3. honorowych. 
 
 

§ 10 
1. Członkami zwyczajnymi są osoby fizyczne mające pełną zdolność do czynności prawnych. 
2. Małoletni w wieku od 16 do 18 lat mogą naleŜeć do OSP i korzystać z czynnego i biernego prawa 

wyborczego, z tym, Ŝe w składzie zarządu OSP większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności 
do czynności prawnych. 

3. Małoletni poniŜej 16 lat mogą za zgodą swych przedstawicieli ustawowych naleŜeć do OSP, jednak 
bez prawa udziału w głosowaniu na walnych zebraniach OSP oraz bez czynnego i biernego prawa 
wyborczego do władz OSP. 

4. Przyjęcie w poczet członków zwyczajnych następuje na podstawie pisemnej deklaracji składanej przez 
przystępującego na członka OSP. 

5. Przyjęcie w poczet członków OSP dokonuje zarząd powiadamiając o dokonanym przyjęciu 
składającego deklarację. 

6. Członkowie czynni muszą aktywnie uczestniczyć w wykonywaniu postanowień statutu, opłacać 
składki członkowskie i złoŜyć przyrzeczenie. 

 
§ 11 

Członkowie zwyczajni mają prawo: 
1. Uczestniczyć w Walnych Zebraniach z głosem stanowiącym oraz czynnym i biernym prawem    

wyborczym z ograniczeniami określonymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach. 
2. Brać czynny udział w działalności OSP oraz uŜywać munduru i odznak. 
3. Zgłaszać postulaty i wnioski wobec władz OSP oraz oceniać ich działalność. 
4. Otrzymywać od władz OSP pomoc w zakresie realizacji jego statutowych zadań. 
5. Korzystać z urządzeń na zasadach określonych przez zarząd OSP. 

 
 

 



 
 
 

 

§ 12 
Do obowiązków członków zwyczajnych naleŜy: 
1. Przestrzeganie postanowień statutu oraz uchwał władz OSP. 
2. Regularne opłacanie składek członkowskich. 
3. Branie czynnego udziału w działalności OSP 
 

§ 13 
1. Członkami wspierającymi OSP mogą być osoby fizyczne i prawne zainteresowane lub współpracujące w 

rozwoju OSP. 
2. Przyjęcia w poczet członków wspierających następuje na podstawie zgłoszenia przyjętego przez zarząd 

OSP. 
 

§ 14 
Członkowie wspierający mają prawo do: 
1. Uczestniczenia bezpośrednio lub poprzez swych przedstawicieli w Walnym Zebraniu OSP z głosem 

doradczym. 
2. Zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz OSP. 
3. Korzystania z innych uprawnień określonych przez zarząd OSP. 
 

§ 15 
Do obowiązków członków wspierających naleŜy 
1. Udzielenie pomocy OSP w realizacji jego zadań statutowych. 
2. Regularne opłacanie składek członkowskich oraz udzielanie pomocy materialnej lub finansowej OSP. 
3. Przestrzeganie postanowień statutu. 
 

§ 16 
1. Członkiem honorowym moŜe zostać członek OSP szczególnie zasłuŜony dla OSP. 
2. Godność członka honorowego nadaje walne zebranie na wniosek zarządu OSP. 
3. Członkowie honorowi mają prawa członka zwyczajnego. 
4. Do obowiązków członków honorowych OSP naleŜy przestrzeganie postanowień statutu. 
5. Członkowie honorowi nie opłacają składek członkowskich. 
 

§ 17 
Zarząd OSP spośród członków zwyczajnych tworzy jednostkę operacyjno-techniczną. 
 
 

§ 18 
Członkostwo ustaje na skutek: 
1. Dobrowolnego wystąpienia z OSP zgłoszonego na piśmie do zarządu OSP. 
2. Wykluczenie przez władze OSP z powodu prowadzenia działalności sprzecznej z postanowieniami 

niniejszego statutu. 
3. Skreślenia z powodu nie usprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich za okres 

przekraczający 1 rok. 
4. Umyślnego działania na szkodę OSP. 
5. Śmierci. 
6. Likwidacja OSP. 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
Wykluczenie następuje na podstawie uchwały zarządu OSP. Od uchwały przysługuje prawo 
wniesienia odwołania do walnego zebrania w terminie 14 dni od dnia powiadomienia 
o wykluczeniu. 
Do czasu rozpatrzenia odwołania osoba ta nie korzysta z praw oraz nie wykonuje obowiązków 
członka OSP. 
 

§ 20 
W przypadkach szczególnych wykluczenie moŜe nastąpić na mocy uchwały zarządu OSP 
zatwierdzonej przez walne zebranie. 
 

§ 21 
Osoba skreślona z listy członków zobowiązana jest zwrócić powierzone jej przedmioty  
i umundurowanie będące w dyspozycji OSP. 

 
 

ROZDZIAŁ IV 

Władze OSP 

§ 22 

Władzami OSP są: 
1. Walne zebranie, 
2. Zarząd, 
3. Komisja rewizyjna. 

A. Walne zebranie 

 

§ 23 
Walne zebranie jest najwyŜszą władzą OSP. Walne zebranie moŜe być zwyczajne lub 
nadzwyczajne. 
 

§ 24 

1. Do walnego zebrania naleŜy: 
1) zatwierdzanie sprawozdań z działalności zarządu i komisji rewizyjnej, 
2) uchwalanie rocznego planu działania i budŜetu OSP, 
3) wybór 6-9 członków zarządu oraz 3-5 członków komisji rewizyjnej na okres 5 lat oraz 

delegatów na Zjazd Gminny Związku, 
4) ustalanie wysokości składek członków czynnych, 
5) podejmowaniu uchwał w sprawach nabycia i zbycia nieruchomości oraz o ich obciąŜeniu, a 

takŜe o nabyciu i zbyciu środków nietrwałych, 
6) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zapisów i darowizn, 
7) rozstrzyganie odwołań od uchwał Zarządu, 
8) podejmowanie uchwał w sprawach wniesionych przez Zarząd, Komisję Rewizyjną i 

członków OSP, 
9) podjęcie uchwały o rozwiązaniu OSP. 

 

2. Przebieg walnego zebrania oraz podjęte na nim uchwały wpisuje się do księgi protokołów. 
 

 

 

 



 
 
 

 

§ 25  
1. Zwyczajne walne zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwoływane jest raz na 5 lat, a 

sprawozdawcze raz na rok. 
2. Walne zebranie zwoływane jest przez Zarząd, który zawiadamia członków o terminie, miejscu i 

porządku obrad co najmniej 7 dni przed terminem zebrania. 
3. O terminie, miejscu i porządku obrad walnego zebrania Zarząd OSP zawiadamia Zarząd Gminny 

Związku i Komendę Powiatową Państwowej StraŜy PoŜarnej w Cieszynie co najmniej na 7 dni 
przed terminem zebrania. 

 

§ 26 

1. Nadzwyczajne walne zebranie zwoływane jest przez Zarząd OSP: 
1) z własnej inicjatywy, 
2) na Ŝądanie Zarządu Gminnego Związku, 
3) na Ŝądanie 1/3 liczby członków OSP. 

 

2. Nadzwyczajne walne zebranie zwoływane jest przez zarząd w terminie 21 dni od dnia 
podjęcia uchwały lub otrzymania Ŝądania. 

 

§ 27 

1. Uchwały walnego zebrania są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności  
2. co najmniej1/2 ogólnej liczby członków. 
3. Uchwały w sprawach nabycia i zbycia nieruchomości oraz rozwiązania OSP są podejmowane 

większością 2/3 ogólnej liczby głosów w obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków. 
4. Podejmowanie uchwał odbywa się w głosowaniu jawnym. 
5. Wybory zarządu i komisji rewizyjnej odbywają się w głosowaniu jawnym. 
 

§ 28 
W razie nie odbycia się walnego zebrania w pierwszym terminie z powodu braku wymaganej liczby 
członków, zarząd jest obowiązany przed upływem 14 dni zwołać ponownie walne zebranie według 
tego samego porządku obrad. Walne zebranie zwołane w drugim terminie podejmuje uchwały bez 
względu na liczbę obecnych członków, z wyjątkiem uchwał w sprawach nabycia i zbycia 
nieruchomości oraz rozwiązania OSP. 

 
B. Zarząd 

 

§ 29 

1. Zarząd wybiera ze swego grona prezesa, 1-2 wiceprezesów, naczelnika który jest równocześnie 
wiceprezesem, z-cę naczelnika, sekretarza i skarbnika, takŜe moŜe wybrać gospodarza i 
kronikarza. 

2. Zarząd moŜe dokooptować do swego składu nowych członków na miejsce członków ustępujących 
w liczbie nie przekraczającej 1/3 ustalonego składu Zarządu. Dokooptowanie wymaga 
zatwierdzenia na najbliŜszym walnym zebraniu. 

 

§ 30 
Do Zarządu naleŜy: 
1. wykonywanie uchwał walnego zebrania i władz Związku, 
2. opracowywanie projektów rocznego planu działalności i budŜetu OSP oraz składanie sprawozdań   

z ich wykonania walnemu zebraniu, 
 
 
 



 
3. przyjmowanie i skreślanie z listy członków OSP, 
4. przyznawanie wyróŜniającym się członkom dyplomów i nagród oraz występowanie z wnioskami o 

przyznanie odznaczeń, 
5. organizowanie młodzieŜowych i kobiecych druŜyn OSP, zespołów kulturalno-

oświatowych i sportowych, 
6. podejmowanie uchwał w sprawach zaopatrzenia i gospodarki OSP, 
7. dokonywanie ocen realizacji przez członków OSP powierzanych im zadań, 
8. rozstrzyganie sporów między członkami, wynikającymi z ich przynaleŜności do OSP, 
9. wykonywanie innych zadań wynikających z postanowień STATUTU. 

 

§ 31 

1. Prezes Zarządu reprezentuje OSP na zewnątrz i kieruje całokształtem prac zarządu. 
2. Posiedzenia Zarządu odbywają się co najmniej raz na dwa miesiące i są zwoływane przez 

Prezesa. 
3. Do waŜności uchwał wymagana jest obecność co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków 

Zarządu. 
4. Uchwały Zarządu są podejmowane zwykłą większością głosów. W razie równej liczby 

głosów rozstrzyga głos przewodniczącego obrad. 
 

§ 32 

Umowy, akty oraz pełnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisują w imieniu OSP Prezes lub 
Wiceprezes i Skarbnik. 

 

§ 33 

1. Zarząd działający na szkodę OSP lub Związku moŜe być na podstawie uchwały Zarządu 
Gminnego Związku zawieszony w czynnościach do czasu wyboru nowego Zarządu OSP. 

2. W razie zawieszenia w czynnościach Zarządu OSP przysługuje mu prawo wniesienia 
odwołania do Zarządu Wojewódzkiego Związku w terminie 14 dni od dnia 
powiadomienia o zawieszeniu. 

 

§ 34 

1. Naczelnik StraŜy kieruje jednostką operacyjno-techniczną jednoosobowo w formie 
rozkazów i poleceń. 

2. Do Naczelnika StraŜy naleŜy: 
 

1) wyznaczanie członków OSP do wykonywania zadań operacyjno-technicznych, 
2) organizowanie i prowadzenie szkolenia poŜarniczego członków OSP, druŜyn 

młodzieŜowych i kobiecych OSP, 
3) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej i BHP członków OSP, 
4) kierowanie przeciwpoŜarową działalnością zapobiegawczą, 
5) kierowanie OSP w prowadzonych akcjach ratowniczych, 
6) przygotowywanie OSP do udziału w obronie cywilnej, 
7) dysponowanie sprzętem i urządzeniami poŜarniczymi OSP oraz nadzorowanie ich 

prawidłowej eksploatacji i konserwacji, 
8) opracowanie opinii i wniosków w sprawie stanu ochrony przeciwpoŜarowej objętej 

rejonem działania wsi oraz wyposaŜenia OSP w sprzęt techniczny i inne środki. 
3. Za wzorowe wykonywanie zadań operacyjno-technicznych przez członków Naczelnik 

straŜy moŜe stosować następujące wyróŜnienia: 
1) pochwały ustnej, 
2) pochwały w rozkazie naczelnika straŜy, 
 



 

3) wystąpienia do Zarządu OSP o przyznanie nagrody bądź sporządzenia wniosku o 
nadanie odznaki lub odznaczenia.  

4.  Za niewłaściwe wykonanie zadań operacyjno-technicznych przez członków Naczelnik 
straŜy moŜe stosować następujące środki dyscyplinujące: 
1) upomnienia ustnego, 
2) nagany w rozkazie naczelnika straŜy, 
3) wystąpienie do Zarządu o wykluczenie członka z OSP. 

 
 

C. Komisja rewizyjna 
 

§ 35 

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym OSP. 
2. Do komisji rewizyjnej naleŜy: 
 

1) dokonywanie co najmniej 2 razy w roku kontroli całości działalności statutowej i 
gospodarki finansowej OSP oraz opłacania składek członkowskich, 

2) składanie sprawozdań walnemu zebraniu z przeprowadzonych kontroli, 
3) przedstawianie Zarządowi uwag i wniosków dotyczących jego działalności. 

 

§ 36 
Komisja rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczącego. 

 
 

ROZDZIAŁ V 

Fundusze OSP 

§ 37 

1.   Fundusze OSP tworzy się: 
1) ze składek członkowskich, 
2) z dotacji samorządu, 
3) z zapisów i darowizn, 
4) z dochodów z majątku i imprez, 
5) z wpływów z działalności gospodarczej, na którą OSP otrzyma zgodę właściwych 

organów, 
6) fundusze mogą być uŜywane wyłącznie na realizację zadań statutowych. 

 
 

ROZDZIAŁ VI 

Rozwiązanie OSP 

§ 38 

1. Rozwiązanie OSP moŜe nastąpić na podstawie uchwały walnego zebrania, 
zatwierdzonego przez Zarząd Gminny Związku lub na mocy uchwały Zarządu Gminnego 
Związku, zatwierdzonej przez Zarząd Wojewódzki Związku. 

2. Zawiadomienie członków OSP o terminie walnego zebrania, na którym ma być 
rozpatrywany wniosek w sprawie rozwiązania OSP, powinno być doręczone na co 
najmniej 30 dni przed jego terminem. 

 
 
 



 

 
§ 39  

1. W razie rozwiązania OSP walne zebranie wyznacza komisję likwidacyjną w składzie  
      3 osób.  
2. Pozostały po rozwiązaniu majątek stanowiący własność OSP Cieszyn-Boguszowice 

przechodzi pod administracyjne zarządzanie Samorządu Mieszkańców Cieszyn-Boguszowice 
do czasu ponownego zawiązania się nowej OSP Cieszyn-Boguszowice. 

3. Natomiast sprzęt i urządzenia przeciwpoŜarowe przechodzą do dyspozycji Gminnego 
Zarządu Związku. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Niniejszy statut został zatwierdzony na Walnym Zebraniu w dniu 27 luty 1999 r. 

 

 

 

                                                            



 

 


